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[
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Prot, n, 6 O é)é

AVVISO PER LA COSTITUZIONE DI UN ELENCO DI AVVOCATI PER IL CONFERIMETNO DI
INCARICHI PROFESSIONAL] ESTERNI DI CONSULENZA GIURIDICA E DI PATROCINIO
GIUDIZIALE E STRAGIUDIZIALE A FAVORE DELL’ATS SARDEGNA E DEI PROPRI
DIPENDENTL

L'ATS SARDEGNA intende costituire, secondo i principi di trasparenza della vigente normativa, un elenco di
professionisti avvocati esterni, cui conferire singoli incarichi di patrocinio dell’Azienda che non possono essere
assunti dagli avvocati interni per conflitto di interessi e/o eccessivo carico di lavoro e anche per la difesa dei
propri dipendenti ammessi ex art 25 e 26 CONL Dingenza e Comparto, al patrocinio legale con onen a carico
dell"Ente.

L’elenco si articola nelle seguenti specializzazioni:
1) Materia civile {malpractice medica, regponsabilita medico/sanitaria, etc).
2} Matena giuslavoristica.
3) Materia penale {responsabilita medico professionale, responsabilita civile).
4) Materia ammunistrativa (concorsi contratti pubblici, gare e appalti).
5} Domiciliazione nel Foro di Roma
6) Domiciliazione nel Foro di Milano

L'inserimento nel predetto elenco & subordinato alla conformita di quanto previsto nel presente avviso ed
all’accettazione delle specifiche condizioni ivi previste.

L'inserimento nell'elenco in parola non costituisce garanzia di affidamento degli incarichi,

Si precisa, altresi, che con il presente avviso non € posta in essere alcuna procedura concorsuale e non sono
previste graduatorie, attribuzione di punteggi o altre classificazioni di merito. L'istanza di inserimento
nell’Elenco ha il solo scopo di manifestare la disponibilita del professiomista all’assunzione di un eventuale
incarico.

L’acquisizione delle istanze e l'inserimento nell’Elenco non comporta quindi 1'assunzione di alcun obbligo
specifico da parte dell’ATS Sardegna, di conferire incarichi ai professionisti iscritti e, pertanto, non attribuisce
alcun diritto agli stessi in ordine all’eventuale conferimento di incanchi.

A) REQUISITI GENERALI E SPECIFICIL:

1} Iscrizione all' Albo Professionale degli Avvocati da almeno 5 anni;

2) Godimento dei diritti civili e politici:

3} Indicazione degli estremi della polizza assicurativa per la responsabiliti civile verso terzi, a copertura dei
danni provocati nell’esercizio dell anivité professionale, con indicazione del massimale assicurato;

4) Dichiarazione sotto la propria responsabilita:

¢ Di non versare in condizioni che limitino o escludano, a norma di legge, la capacita di contrarre
con la pubblica amministrazione;

* Di non avere controversie (giudiziali e/o stragiudiziali) contro la ATS Sardegna o propn
dipendenti ovvero non versare in alcuna condizione di incompatibilita a difendere e
rappresentare gli interessi dell'ATS Sardegna o dei propn dipendenti;

¢ Di impegnarsi a non avere rapporti di patrocinio contro I'ATS Sardegna o contro il personale
aziendale nel periodo di iscrizione nell'elenco nonché nel periodo di svolgimento delle attivita
di patrocinio derivanti dall’iscrizione al medesimo (impegno che va esteso anche ai
professionisti dell"associazione o societd di professionisti di cui eventualmente faccia parte
I"istante);

e Di non aver subito provvedimenti disciplinari da parte dell'Ordine degli Avvocati di
appartenenza, né di aver subito provvedimenti giudiziali relativi ad inadempimenti contrattuali
per incarichi assunti con la P.A_;

e Di avere il proprio Studio nell’ambito territoriale di riferimento regionale e per la sezione
domiciliazione, nel Foro di Roma e‘o Milano;
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L'ATS Sardegna é tenuta ad effertuare idone; controlli sulla veridicit delle dichiarazioni sostitutive e, in caso di
dichiarazioni mendaci, oltre alla decadenza dagli eventuali beneficj conseguiti dall'interessato, sara inoltrata
apposita segnalazione all’ Autorita Giudiziaria.

Lapprovazione dell’Elenco sari oggetto di provvedimento deliberativo da parte de| Direttore Generale dell’ATS
Sardegna.

L'e!:ngco cosi formato, suddiviso nelle sezioni di contenzioso civile, penale, lavoro, ammipistrativo e contabile,
avri validitd annuale » decorrere dalla data del provvedimento dj approvazione dello stesso e sara aggiomato
annualmente, fatta salva [4 facolta deli’ATS Sardegna dj prorogare la durata dellelenco per un massimo di
ulteriori due annj.

incompatibilitg, carico di lavoro, o comunque per motivazioni che dovranno essere evidenziate neli’atto
deliberativo dj conferimento al legale esterno, noncheé nei casi di richiesta dj patrocinio lepale da parte del
personale aziendale aj sensi della vigente contrattazione collettiva,

Resta salvo il diritto del personale aziendale di avvalersi di un difensore dj Propria fiducia, ai sensi del comma 2
dell’art. 25 del CONL Dirigenza Medica Veterinaria o ai sens; del comma 2 dell*ar 26 del CONL Comparto

Gli stessi comunque saranno conferiti secondo i seguenti criteri dj massima, non sindacabili, ma opportunamente
enunciati nella delibera di incarico:

a) della specificita e della rilevanza della tontroversia da trattare:

b) dellesperienza professionale maturata dal professionista in relazione all’oggetto ed all'incarico da

affidare, cosi come deducibile dal curricujym allegato all’istanza:

) dell’analogia dei giudizi da affidare cop gli incarichi gia assegnat].
Il professionista comtattato dovra esprimere la propria disponibilita Praponendo un prospetto dj parcella articolato
€ Coerente ai criteri indicati da) presente avviso.

E) CANCELLAZIONE DALLELENCO

11 professionista che non fosse piil interessato 5 permanere nell’Elenco potra in ogni momento chiederne Ia
cancellazione,
Sard comunque disposta la cancellazione dail'Elenco dei professionisti che:

L. non abbiano assolto con puntualita e diligenza gli incarich affidati o, comunque, si siano res

2. abbiano reso dichiarazioni mendaci nella domanda dj iscrizione, anche accenate in momento successivo
all’affidamento dell’incarico;
3. abbiano rinunciato all'incarico senzg giustificato motivo in fase successiva all’affidamento:
Alla cancellazione dall’Elenco si provvede con atto deliberati vo del Direttore Generale.

F) TRATTAMENTO DATI PERSONALJ

Al sensi del Decreto Legislativo n. 196 2003 e Ss.mmuii, I'ATS Sardegna informa che i dati personali raccolti

Saranno trattati esclusivamente per le finalita strettamente necessarie e connesse alla presente procedura, in modo
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* Di assumere I"obbligo ad applicare, per I determinazione del compenso, | valore previsto dalle
vigenti tariffe diminuito de 30%, per un importo che comungue, per ogni fase dj giudizio, ean
potrd essere Superiore al vajore medio dj liquidazione ridotto nella misura massima consentita,
oltre accessori g legge; -

* Di aver preso completa visione de presente avvisp pubblico ¢ di type le clausole ¢ condizioni
Vi previste ¢ dj accettarle; _—

* D niconoscere che inserimento nell’Elenco fon comporta aleyn diritto ad essere affidatari di
incarichi da parte dell’ATS Sardegna; o

* Di impegnars; 4 tomunicare immediatamene 0gni atto modificativo defje dichiarazioni rese

Dovra altres; essere allegaro §) curriculum vitae formato curopeo, avendo cyrg di evidenziare i patrocinio
dinanzi alje magistratyre Superion,  assunzion; di precedent incarichi per altre ATS o altre Pubbf"".he
Amministmzioni. le specializzazion; Possedute ¢ Jp materie professionglj specificatamente Curate ed apprm»f"?’?‘me
nel corso de) proprio jter Professionale 1ali g, consentire una giygsey valutazione dell, particolare vocazione
professionale de professionista.

Lo stesso dovra inoltre precisare in quale delje sezioni dell’Elenco {materia civije, giuslavoristica, penale.
Q.

amministrativy e contabile) chiede di essere inserit

B) Mo ALITA’ pi PRESENTAZIUNE DELLA DOMANDA

LE DOMANDE pj ISCRIZIONE NELL’ELENCO DEVONO PER\’ENI.RE, A PENA DI ESCLUSIONE.
v ERA,

P IAL ;
PROPR] DIPENDENTI"’. € deve pervenire £0n unico file PpF
slf‘indirizzo: nrotocullo.gencralg_{a‘ gg.arssnrdggnn.it.

E' esclusg ni altra formg di esentazione o trasmissione.
L'ATS

S Sardegna declina Ogni responsahilita per eventuali ritarg; delle domande. imputabilj 5 fatto di terz; 4 cas<
fortuite o g cause di forzg maggiore.

O VALIDITA ELENCO

Liscrizione nell’Elenco, redatto in ordipe alfabetico, avverra solo per colorg c

che avranno dichiarato jj possess>
det requisiti richiesti per | ‘ammissione.
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I dati potranno essere comunicati unicamente gj soggetti pubblici ¢ privati coinvolti nello specifico procedimento,
nei casi e per le finalita previste da leggi, regolamenti, normativa comunicata ria o contratti collettivi nazionali di
lavoro, al fine di garantire al gestione di tutte le fasi del procedimento stesso,

G) DISPOSIZIONI FINA LI

Il presente avviso sara pubblicato sul sito internet istituzionale dell’ ATS Sardegna www.atssardegna.it | sui siti
intemnet di tutte le Azienda Socie Sanitarie Locali e sari inviato ai Consigli degli Ordini degli avvocati della
Regione Sardegna.

L'ATS Sardegna si riserva ogni facoltd di disporre eventualmente Ia revoca deli’avviso, di non procedere
all'approvazione dell’elenco ovvero di non utilizzare I'elenco in caso di modifiche normative e/o contrattuali che
determinino il venir meno dei presupposti per cwi € stata indetta la presente procedura.

H) INFORMAZION]
Per informazioni inerenti il presente avviso, gli interessati possono nivolgersi al Servizio Affari Legali al seguente

indirizzo di posta elettronica sen'.affaﬁ}ega!ifﬁ_ipcc.asicagiiari.i-l o al seguente recapito telefonico 070.6093352.
Funzionario Responsabile del Procedimento: Stefania Zamburry

IL DIRETTORF GENERALE
{Dott. Fulvio Moirano)

Allegato A
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allegato A
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Al sig. Direttore Generale
ATS Sardegna

Via Monte Grappa, 82
07100 Sassari

Oggetto: Avvisp PER LA CosTITuZIONE Dy UN ELENCO Dy PROFESSIONIST] AVVOCATI PER 1L CONFERIMETNO
DI INCARICH! PROFESSION

ALl ESTERNI D) CONSULENZA GIURIDICA E by PATROCINIO GIUDIZIALE E
STRAGIUDIZIALE A FAVORE DELL’ATS SARDEGNA E DE; PROPR| DIPENDENT.

Hia sottoscritta/o — e —
nato a {prov. )il
i =S e e i

CF

residente in Vig e, —_—

CAP Citta Prov.

Iscritto/a aj Consiglio dell’Ordine degli Awocati da presso il Tribunale di
B S

Iscritto /3 all'Albo speciale degli avvocati af patrocinio dinangi alle magistratyre Superiori a far data
dal

Studio professionale
Site in Via n.
CAP i

I'ATS Sardegna ed | suol dipendenti, nell'ambito deila tutela legale oy CCNL Sanita ~ Dirigenza e Comparto -,
Patranno attingere al fine dj conferire singoli incarichi d patrocinio legale innanzi a tutte le Blurisdizioni, anche
Superiori, Per prestazionj Occasionali dij fappresentanza e difesa in giudizio in controversie nelle quali I'ATS
Sardegna & parte, sola o Congiuntamente aj suoi dipendenti, nell’ambito de diritto civile, diritto del lavoro,

Atal fine, 3 conoscenza di quanto prescritto dall‘art, 75 del D.P.R. n, 445 de| 28/12/2000 per le ipotesi di falsits
in atti e dichiarazioni mendaci:

a) diesserein Possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Statj membri dell’Unione Europea:
b) diaverej godimento dej diritti civilj e politici;

¢} diessere iscritto all'Albg Professionale degli Awocati da almeno § anni;

d) iscrizione n*

€} chiede l'iscrizione nelle seguente 5ezione dell'Elenco relativa all'ambito professionale dj propria
ATS Sardegng
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gl

hj

i

k)

m)

nj
o}

p)

Si allega:

1)
2)

Chiede

competenza:

*  materia civile
* materia giuslavoristica
* materia penale

*  materia amministrativa e contabile

gdi non aver pendente « nei propri confronti, il procedimento per I'applicazione di una delle misure dj
prevenzione di cui all’art. 3 delia fegge 27 dicembre 1965, n. 1423 o di una delle cause ostative previste
dall'art. 10 della legge 31 mMaggio 1965 n. 575; di non aver riportato sentenze dj condanna passate in
giudicato o decreti penali di condanna divenyt irrevocabil, Oppure sentenze dj applicazione della pena
Su richiesta ai sensi dell'art. 444 ge) C.P.p., per gravi reati in danno della Pubblica Amministrazione o
della Comunita che incidono sulia moralit professionale, requisisti previsti in linea generale anche
dall'art. 38 de| Codice dej contratti:

di non aver subito Provvedimenti disciplinari da parte del Consiglio dell'Ordine degli awocati di
appartenenza, né di avere subito provvedimenti giudiziali relativi ad inadempimenti contrattuali per
incarichi assunti con la Pubblica Amministrazione;

di aver stipulato con |3 compagnia assicurativa in data
polizza assicurativa n, per Ia

responsabilitd civile VETSO terzi, a copertura di eventuali danni provocati nell'esercizio dell’attivita
professionale, avente un massimale dj € 3

dall’Elenco, ove tali modifiche comportino tale effetto;

di impegnarsi, in caso di incarico, ad aggiornare costantemente I'ATS Sardegna sulle attivita inerenti
Fincarico ricevuto, allegando |a relativa documentazione, attenendosi ai massimj criteri di riservatezsa
in ordine ad ogni fatto o atto di cyij venisse a conoscenza in virtu della Prestazione professionale resa;
di impegnarsi 3 non avere rapporti di patrocinio contrp I'ATS Sardegna o contro il personale aziendale
nel periodo dj iscrizione nell’Elenco nonché nel periodo di svolgimento delle attivitd di patrocinio
derivanti dall'iscrizione allp stesso;

di obbligarsi, in caso di conferimento incarichi ad applicare, per |a determinazione del compenso, |
parametri minimi di cyi al D.M. 55/2014 per un importo che, ctomunque, per 0gni fase del
procedimento, non potra mai essere Superiore al valore medio di liquidazione ridotto nella misura
Massima consentita, oltre accessori di legge;

di essere consapevole che l'inserimento nell'Elenco non configura in aleun €aso un diritto
all'affidamento dj incarichi professionali da parte dall'ATS Sardegna e/o del Suo personale:;

di autorizzare j| trattamento dei dati personali ai sensi de| D.lgs n. 196/2003 e ai sensi del D.lgs n.
33/2013 sulla trasparenza della Pubblica Amministrazione;

di essere consapevole e dj accettare che Iinserimentg nell'Elenco di cui in epigrafe verra a cessare
anticipatamente in qualsiasi momenta 3 seguito di espressa rinuncia de| dichiarante o nei casi di
cancellazione previst,

Fotocopia non autenticata del documento di identita;
Curriculum vitae in formato europeo;

di ricevere ogni tomunicazione mediante posta elettronica certificata ajl seguente indirizzo:
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Data Firma
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N 380 DEL _ 06/06/2017

§
f STRUTTURA PROPONENTE: Direttore/Responsabile di struttura per I'attivita dj coordinamento aziendale
iﬁewm; Tematica “Affari Legali”

{ Avvocato Paola Trudu ﬁmammmmwﬁ_%

A

: =7 ATSSardegna
Azienda Tutela Salute
SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
Azienda per la tutela della salute

OGGETTO: Avviso Pubblico per l1a costituzione di un elenco di avvocati cui conferire incarichi professionali
esterni di consulenza giuridica e di ~atrocinio giudiziale e stragiudiziale a favore dell'ATS Sardegna e dei propri

dipendenti,

d'ufficio, per I'utilita e 'epportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico.
ZAMBURRU STEFANIA

f Con la presente sottoscrizione si dichiara che Iistrutioria & corretta, completa nonché conforme alle risultanze degii attﬂ
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA/80002870523

| L'estensore: Stefania Zamburry
i

H

TRUDU PagLA
hﬂesponsabite del Procedimento: Aw. Paola Trudy HERIoNs AuTonoma DeLA SARDEGNA/BO002870% 2
La presente Deliberazione & soggetta al controlio preventivo di cui al comma 1 dell'ant. 20 della L.R.10/2006 e ss.mm.ii. ]
s NO
—
ACQUISITI | PARER]
DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Francesco Enrichens Dott. Stefano Lorusso
T BT g L v R
FAVOREVOLE ™ gnrithens Francescs Erowtamenc | FAVOREVOLE [ orusso Stefanose T |
CONTRARIO ] ] CONTRARIO i

| Si  attesta che la presente deliberazione viene  pubblicata nellAlbo  Pretario on-line dellATS
dal_07/06/ 2017 a2 2!’06?’291 7 Delegue
————— B Famuto digtaimente da L6 GAVING

Data. 7617 0607 182607 « 0300

|_Servizio Affari Generali o Comunicazione ASSL Sassan (firma) ]

P————



VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

DATO ATTO

RICHIAMATA

VISTA

CONSIDERATA

CHE

PRECISATO

RITENUTO

.'.P ATSSardegna
*I* Azienda Tutela Salute

IL SOGGETTO PROPONENTE

il Decreto Legisiativo n. 502 del 30.12.1992 recante disposizioni di riordino della disciplina in materia
sanitaria e ss.mm ;

la LR. n. 10/2006 “Tutela della saiute e riordino del Servizio Sanitario della Sardegna” e ss. mm.
nonché la L. R. n, 17/16 con la quale sono state introdotte modifiche alla richiamata L. R. n. 10/2006 ed
& stata istituita I'Azienda per la Tutela della Salute della Sardegna con decorrenza dal 1 gennaio 2017,

la DGR Regione Sardegna n. 51/12 del 23/09/2016 di nomina del Dott. Fulvio Moirano quale Diretiore
Generale dell'istituita Azienda per la Salute nonché le successive Deliberazioni del predetio Direttore
Generale nn. 19 e 20 del 28 ottobre 2016 con le quali sono stati nominati il Dott. Stefano Lorusso e i
Dott. Francesco Enrichens quali, rispettivamente, Direttore Amministrativo e Diretlore Sanitario
dell Azienda per la Tutela della Salute;

la Deliberazione del Direttore Generale n. 58 de! 22 febbraio 2017 di nomina della proponente quale
Direttore/Responsabile di struttura per ['attivitd di coordinamento aziendale dell'Area Tematica “Affari
Legali in via eccezionale e provvisoria. limitatamente alla prima fase di avvio dell'Azienda per la Tutela
della Salute™;

che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste
dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di
conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell'atto, ai sensi della Legge 190 de! 06/11/2012 e norme
collegate;

la predetta Deliberazione n. 58 del 22 febbraio 2017 di nomina della proponente nell'ambito della quale
sono stati conferite alla proponente, tra gli altr, funzioni di supporto alla Direzione strategica nel
processi di armonizzazione e omogeneizzazione delle procedure gestionali, amministrative e
organizzative mediante la proposta di Regolamenti, programmi e Dirsttive finalizzate ad assicurare
I'integrazione di funzioni e attivita;

la necessita per I'ATS Sardegna di costituire un elenco di avvocati estemi cui conferire singoli incarichi
di patrocinio deil'Azienda che non possono essere assunti dagli avvocati intemi per conflitto di
interesse e/o eccessivo carico di lavoro, nonché per la difesa del propri dipendenti ammessi al
patrocinio legale con oneri a carico dell'Ente, ex art. 25 e 26 C.C.N.L. Dirigenza e Comparto;

l'esigenza di stabilire una procedura che garantisca il rispetio dei criteri di trasparenza previsti dalla
normativa vigente in matenia, che prevede adeguate forme di pubblicitd per gli affidamenti diretti;

tali esigenze di pubblicita e trasparenza possono essere soddisfatte con la costituzione di un apposito
“elenco aperto” di avvocati che ne facciano richiesta, da utilizzare per Ia difesa in giudizio delf Azienda,
nonché dei propri dipendenti, ai sensi dei citati artt. 25 e 26 contrattazione colletiiva nazionale del
lavoro, laddove ne facessero richiesta:

che:

1) la formazione dell'elenco non pone in essere alcuna procedura selettiva, né graduatoria di
merito delle figure professionali né, tantomeno, I'attribuzione di punteggi, ma costituisce
semplicemente l'identificazione dei professionisti a seguito di procedura ispirata ai sopra
richiamati principi di trasparenza;

2) liscrizione de! professionista nell'elenco avvocati non costituisce titolo alcuno per
I'assegnazione di eventuali incarichi professionali;

3) I'ATS provvedera a conferire gii incarichi di tipo “fiduciario” scegliendo discrezionalmente
il professionista, tenendo conto della tipologia dellincarico (civile, penale, lavoro,
amministrativo e contabile), del curriculum, dell'esperienza maturata nella materia oggetto

4) della controversia, di precedenti situazioni analoghe, dandone idonea ed adeguata
motivazione nel provvedimento di nomina;

5) ulteriori dettagli sono esplicitati nell’ Avviso:

per quanto sopra, di dover approvare I'Awviso, che costituisce parte integrante del presente
atto, nel quale sono disciplinate le modalita per la creazione di un "elenco aperto” e stabiliti i
requisiti, le condizioni e le modalitd di presentazione delle domande, nonché le modalita di
diffusione e pubblicita dello stesso Avviso:




q:P ATSSardegna
Azienda Tutela Salute

PROPONE

1) di approvare {"Awiso per la costituzione di un elenco di avvocati per il conferimento di incarichi professionali
estemni di consulenza giuridica e di patrocinio giudiziale e stragiudiziale a favore dell ATS Sardegna e dei propri
dipendenti”, allegato alla presente quale parte integrante;

2) ditrasmettere copia del presente provvedimento all’Assessorato dell'lgiene e Sanitd e Assistenza Sociale;

g AL

Dott. R Bt 13 28 3 caby

{firma digitale apposta se presente)

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita previste
dalla normmativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allc stesso, situazioni di
conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell'atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 & norme
collegate;

DELIBERA

1) di approvare ["Avyviso per la costituzione di un elenco di avvocati per il conferimento di incarichi professionali
esterni di consulenza giuridica e di patrocinio giudiziale e stragiudiziale a favore dellATS Sardegna e dei propri
dipendenti”, allegato alla presente quale parte integrante;

2} ditrasmettere copia del presente provvedimento all'Assessorato dell'igiene e Sanita e Assistenza Sociale

La presente Deliberazione si compone di nn. 3 pagine
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